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东大纪字〔2020〕6 号 

 

 
关于印发《东北大学二级单位纪委书记 

和纪检委员“十必做”》的通知 

各分党委（直属党总支）： 

为进一步明确和规范二级单位纪检工作，提升精准高效履职

尽责能力，经学校纪委研究，制定《东北大学二级单位纪委书记

和纪检委员“十必做”》，请结合工作实际，认真落实。 

 

中共东北大学纪律检查委员会 

2020 年 7 月 13 日 

    

中共东北大学纪律检查委员会文件 
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东北大学二级单位纪委书记 
和纪检委员“十必做” 

 
1. 做谋划协助。研究制定本单位年度党风廉政建设工作计

划，协助召开全面从严治党工作会议；督促所在党组织每学期至

少 1 次专题研究全面从严治党和党风廉政建设工作。 

2. 做政治监督。重点就贯彻党的教育方针、落实立德树人

根本任务、加强师生员工思想政治建设、落实意识形态工作责任

制、落实管党治党政治责任等方面强化政治监督。 

3. 做日常监督。督促落实“一岗双责”，经常与领导班子成

员谈心谈话；深化运用监督执纪“四种形态”，督促领导班子成

员每年至少对分管的工作人员谈心谈话 1 次，发现苗头性倾向

性问题及时提醒纠偏；督促做好巡察整改工作。 

4. 做执纪审查。畅通信访渠道，认真处理检举控告，回应

师生关切；规范问题线索处置程序，按照干部管理权限，依规依

纪开展纪律审查；紧盯重要时间节点，持续纠治“四风”，巩固

拓展中央八项规定精神成果。 

5. 做廉洁教育。组织开展廉政文化建设活动；组织开展警

示教育活动；督促领导班子成员每年至少讲 1 次廉政党课；将

廉洁教育纳入党员、积极分子等培训内容。 
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6. 做风险防控。紧盯经费使用、职称评聘、评奖评优、选

人用人、招生考试、物资采购、师德师风等关键环节，加强廉政

风险防控的动态管理，堵住风险漏洞，推动建立健全制度机制，

推动规范工作程序，推动加强党务政务公开。 

7. 做信息报送。每学期向学校纪委报送所在党组织开展谈

心谈话、违反中央八项规定精神、受理和处置信访举报、给予党

员党纪处分、开展问责情况、领导干部插手干预重大事项记录等

方面数据。 

8. 做队伍建设。打铁必须自身硬，不断加强政治理论学习，

不断提升履职尽责能力，做到忠诚干净担当；充分发挥纪委委员

作用，加强对党支部纪检委员的工作指导。 

9. 做述职述廉。每年底向学校纪委书面报告所在党组织履

行全面从严治党、党风廉政建设主体责任情况，本单位政治生态

情况以及本人履行监督责任情况和廉洁自律情况。 

10. 做好所在党组织和学校纪委交办的其他工作。 

 

 

 

 

东北大学纪委办公室 2020年 7 月 13日印发 
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