附件2：
迎接建党100周年诊断行动计划

为贯彻落实《教育部直属高校党组织迎接建党100周年行动方案》精神，按照《中共东北大学委员会迎接建党100周年行动方案》要求，结合学校实际，在各级党组织、党员中开展全面诊断，突出重点、检视问题、认真整改，推动学校政治生态清明、党组织政治功能健全、党员政治素质不断提升，特制定迎接建党100周年诊断行动计划，具体内容如下。
一、党员政治素质诊断
1.“七一”前后，以党支部为单位，以“迎党的生日、讲战疫故事、悟初心使命”为主题，采取符合学校疫情防控要求的线上或线下方式，召开一次组织生活会。年底前，制定印发年度专题民主生活会、组织生活会和民主评议党员工作实施方案。深化落实校院两级党委班子成员联系师生党支部、指导组织生活工作制度，建立工作台账，跟踪过程进展，组织开展“进支部讲党课”“入支部看生活”“过党日促创新”等调研督查活动。
牵头校领导：张国臣，牵头部门：组织部，参与部门：各分党委（直属党总支），完成时限：2020年12月。
2.坚持将政治标准、政治要求贯穿领导干部选育管用全过程，重点就政治忠诚、政治定力、政治担当、政治能力、政治自律等进行了解、考察、识别和把关，并作为加强领导班子和领导干部队伍建设的重要依据。指导和推进分党委（直属党总支）对在“不忘初心、牢记使命”主题教育中查摆问题整改落实情况进行盘点分析，强化对领导干部个人查摆问题整改落实情况的监督，确保一件一件抓好整改落实，对于需要长期推动解决的问题，坚持紧盯不放、一抓到底。
牵头校领导：张国臣，牵头部门：组织部，参与部门：各分党委（直属党总支），完成时限：2020年12月。
二、党组织政治功能诊断
1.学校党委围绕把方向、管大局、作决策、抓班子、带队伍、保落实等方面职责开展全面自查，制定指标体系，明确对标台账，重点检查执行党委领导下的校长负责制、思政课和课程思政建设、辅导员和思政课教师队伍配备各项指标要求落实、共青团改革、学生会（研究生会）和学生社团改革、领导干部深入基层联系师生工作、意识形态阵地管理、防范校园传教和抵御宗教渗透、开展爱国主义教育、履行抓基层党建的政治责任等方面情况。
牵头校领导：熊晓梅，牵头部门：党办，参与部门：宣传部、学生工作部、团委、组织部、统战部、巡察办、马克思主义学院，完成时限：2020年12月。
2.各分党委（直属党总支）围绕贯彻落实学校党委重点工作部署情况、巡察发现的共性问题开展自查。修订《分党委（直属党总支）会议事规则（试行）》《学院党政联席会议制度实施办法》，提升分党委、学院党政联席会议议事决策程序科学化、规范化水平。以坚定理想信念、勇于担当尽责、提升能力素养、优化班子结构、践行廉洁自律为目标，加强二级单位领导班子建设，做好分党委（直属党总支）换届指导工作，开展分党委（直属党总支）书记政治素质和党建业务力专题培训，不断提升抓基层党建基本功。
牵头校领导：张国臣、杨明，牵头部门：组织部，参与部门：党办、宣传部、巡察办、纪委办、各分党委（直属党总支），完成时限：2020年12月。
3.围绕基本组织、基本制度、基本活动、基本保障等是否到位设定具体观测指标，开展党支部运行情况排查摸底，综合运用自查、互查、抽查、督查等工作方式，全面准确掌握支部运行情况。对于“不忘初心、牢记使命”主题教育中党支部查找出的且尚未解决的问题，要压实二级党组织责任，落实好包干负责人制度，确保既有问题见底清零。
牵头校领导：张国臣，牵头部门：组织部，参与部门：各分党委（直属党总支），完成时限：2020年12月。
三、政治生态诊断
按照“存量清楚、增量清零、生态清明”的要求，开展“三清”专项工作。对十八大以来违反中央八项规定精神等问题线索进行全面梳理，严格查办质量，集中攻坚。发挥信访举报的监督职能，促进对重点部位的监督管理，推进学校综合治理。规范问题线索上报制度。对领导班子团结情况、选人用人、党内政治生活、政治监督、意识形态阵地管理、校园安全稳定、政治文化等有关情况开展自查整改。
牵头校领导：熊晓梅、杨明，牵头部门：党办、纪委办，责任单位：组织部、宣传部、巡察办、统战部、安委会办公室，完成时限：2020年12月。









